曲沃县卫生健康局
2025年行政检查工作计划

为进一步规范行政检查行为，提升行政执法效能，优化营商环境，根据《山西省行政执法条例》规定及《山西省严格规范涉企行政检查的若干举措》（晋政办发〔2025〕9号）文件要求，结合我局工作实际，现制定本2025年度行政检查工作计划。
一、工作目标
通过科学制定行政检查计划，严格规范行政检查行为，确保行政检查依法、公正、透明进行，切实减轻企业负担，保障公民、法人和其他组织的合法权益，推动卫生健康领域行政执法工作高质量发展。

二、检查主体

曲沃县卫生健康局及下属具有行政执法资格的相关单位。

三、检查对象

1.各类医疗机构，包括医院、卫生院、诊所、门诊部等。

2.公共场所经营单位，如宾馆、酒店、美容美发店、游泳场所等。

3.学校、托幼机构等教育机构的卫生保健工作。

4.涉及饮用水卫生安全的供水单位和涉水产品生产经营单位。

5.职业卫生技术服务机构、用人单位等涉及职业卫生的相关单位。

四、检查内容

1.医疗机构监督检查：检查医疗机构执业许可、人员资质、诊疗活动、医疗废物处理、医院感染防控等情况，确保医疗机构依法执业，保障医疗质量和医疗安全。

2.公共场所卫生监督检查：对公共场所的卫生许可证持有情况、从业人员健康证明、公共用品用具消毒、环境卫生等进行检查，督促公共场所经营单位落实卫生管理制度，为公众提供卫生安全的环境。

3.学校卫生监督检查：重点检查学校的教学环境、生活设施卫生、传染病防控、饮用水卫生、学校卫生保健人员配备等情况，保障师生的身体健康。

4.饮用水卫生监督检查：检查供水单位的卫生许可证、水源卫生防护、水质消毒、水质检测等情况，以及涉水产品的卫生许可批件和产品质量，确保饮用水卫生安全。

5.职业卫生监督检查：对用人单位的职业病防治措施落实情况、工作场所职业病危害因素检测、劳动者职业健康监护、职业卫生技术服务机构的服务质量等进行检查，保护劳动者的职业健康权益。

五、时间安排

（一）第一季度（1月-3月）：

1.开展医疗机构依法执业专项检查，重点检查医疗机构的执业登记、诊疗科目、人员资质等情况。

2.对公共场所经营单位进行冬季卫生专项检查，主要检查集中空调通风系统的清洗消毒、室内空气质量等。

3.对学校开学前的卫生准备工作进行检查，包括传染病防控、饮用水卫生、教学环境等方面，覆盖辖区内所有中小学校和托幼机构。

（二）第二季度（4月-6月）：

1.继续推进“双随机、一公开”检查工作，按照随机抽查事项清单，完成对医疗机构、公共场所、饮用水卫生等领域的随机抽查任务，抽查结果及时向社会公示。

2.开展生活饮用水卫生专项检查，对集中式供水单位和二次供水设施进行全面检查，通过检测水样，确保饮用水水质符合国家标准。

3.组织对职业卫生技术服务机构的专项检查，检查其资质认定、服务规范、报告质量等情况。

（三）第三季度（7月-9月）：

1.结合夏季公共场所卫生特点，开展游泳场所、沐浴场所等重点公共场所的专项检查，加大对卫生设施设备运行、公共用品用具消毒、从业人员健康管理等方面的检查力度。

2.对医疗机构的医疗废物管理和医院感染防控进行专项督查，对发现的问题跟踪整改落实情况，确保医疗废物得到安全处置，医院感染防控措施有效落实。

3.开展学校夏季传染病防控专项检查，督促学校加强传染病监测、报告和防控工作，保障师生健康。

（四）第四季度（10月-12月）：

1.完成本年度剩余的“双随机、一公开”检查任务，对检查中发现问题的单位进行复查，确保问题整改到位。

2.组织开展年度卫生监督执法工作总结和考核评估，对各科室、各执法人员的工作情况进行评价，总结经验，查找不足，为下一年度工作提供参考。

3.根据上级部门的工作部署和实际情况，适时开展其他专项检查或应急检查。

六、工作要求

1.严格遵守检查程序：执法人员在实施行政检查时，必须严格按照《山西省行政执法条例》和相关法律法规规定的程序进行，亮证执法，规范使用执法文书，制作现场检查笔录，告知当事人权利义务和检查结果。

2.落实“五个严禁”“八个不得”规定：严禁随意检查、检查频次过多；严禁检查内容不透明、过程不规范、检查结果处置随意；严禁检查走过场、搞形式主义；严禁对工作中发现的行政执法问题不及时解决，推诿扯皮、拖延处理；严禁故意刁难式检查、异地执法等行为。不得对企业群众反映强烈的问题视而不见，压案不查、久拖不决、超期办案；不得在执法过程中设置障碍、刁难企业、吃拿卡要、收受或者索取财物；不得接受违规宴请、礼品礼金，充当掮客、协调案件，办人情案、关系案；不得变相指定第三方服务机构、检测检疫检验评估机构，与相关机构勾连牟利；不得隐匿、截留、挪用、私分或者变相私分罚款、没收的违法所得和非法财物、通过拍卖或者变卖等方式所得的款项等。

3.加强执法人员培训：定期组织执法人员参加业务培训和法律法规学习，不断提高执法人员的业务水平和执法能力，确保行政检查工作依法、规范、高效开展。

4.强化监督考核：建立健全行政检查工作监督考核机制，加强对行政检查计划执行情况的监督检查，对工作落实不力、执法不规范的单位和个人进行通报批评，并依法依规追究责任。
5.加强信息公开：及时向社会公开行政检查计划、检查结果等信息，接受社会监督，增强行政检查工作的透明度和公信力。
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